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2/2 匠和会 経営能力開発セミナーへ参加  
 
 本セミナーは県中小企業青年会の主催で開催され、次代
を担う経営者・後継者の育成を目的に行われました。 
 
☆☆ 参加者の声 ☆☆ 
 貝瀬先生のお話はとても楽しく105分があっという間に過ぎ
ました。今回のセミナーで、自分の意識を変え、思い込みを持
たず、いろんな意見にも耳を傾け、どんな人とも信頼関係を築
くことが生活や経営において大切であると学びました。 
 

 思い込みや潜在意識はなかなか変えられないと思いますが、
少しずつ実践できたらと思います。 
 

               (有)福田工業 黒木有希子 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

高知東工業高校1年生 バスツアー企業見学 
～ 見学後のアンケート調査結果から ～  
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1/31  ㈱太陽を見学  

2/3 ㈱ﾄﾘﾑｴﾚｸﾄﾘｯｸﾏｼﾅﾘ- を見学  

Q 企業見学の前に企業について調べましたか。 

注） M : 機械科  
     S : 機械生産システム科  
     E : 電子科  
    F : 電子機械科 

Q 今後、県内企業でインターンシップを体験したいと思いましたか。 

Q 県内の企業に就職したいと思いましたか。（学年全体の結果） 
 

   ①思う：67%     ②思わない：33%（但しE1は52%が思わない）   
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匠和会から
4名参加 

●2/1 高知高専 業種研究会を開催 
 

同校の2年生約170人を 
対象として開催。 
 

会員企業7社のプレゼンの他、 
県雇用労働政策課からも 
「高知の暮らしと産業」につ 
いて 発表しました。    

●2/24 高知高専 Mini交流会を開催 
 

同校の３年生及び4年生を中心に59名が、また工業会か
らは8社が参加して実施。ディスカッション方式で学生4グ
ループを企業が15分で一巡、交流を深めました。   



≪編集後記≫ 東工業のアンケートではインターンシップ希望者が多数を占め2年次に期待がもてますが、学校側と
のコンタクトを強めることもお願いします。高専の学生課からは、ぜひ、求人票を出してほしいとの切実な声も聞き
ました。でないとスタート台に立てないとも。共同受注の件では濱村委員長の積極的な姿勢に感謝！（にしうち） 

血管可視化装置 「Mill Suss」 
 

同社には会員企業の、㈲サット・シ 
ステムズと㈲恵比寿電機が関与し 
ており、装置の開発を担当。 
近赤外光による手首の動脈を可 
視化する世界初の製品。 

タイトル：高知発「防災×IoT」の販売戦略 
 

同社の災害復旧現場で 
利用されている計測機器 
について、IoTを切り口とし 
た販売戦略の展開につい 
て発表しました。 

本研修は人材育成委員会が受講を支援。会員企業から5名
が受講し全員が修了証書を授与されました。 
 
エグゼクティブコースは次期経営層や経営幹部などを対象とし
て6月にスタート。㈱グロービスの講師陣による6回の講座が設
けられた本格的なMBAでした。 
なお、平成29年度は4月募集、6月に開校予定。 

●目的 
 製造現場における技術力の向上・技術人材の育成。 
 

【課題の共有】 
 事業戦略策定に向けた共通課題の共有 
   ↓ 
【具体的取組】 
 事業戦略の実行フェーズの支援。定期的な企業別訪問 
 支援 等 
  ・生産能力向上、受注体制強化などをめざす 
 
事  務 局：高知県産業振興センター   
連携機関：高知県工業会（人材育成委員会） 
        工業技術センター 
        県内高等教育機関 等 
                          注）名称については後日決定  

受注拡大委員会では同事業の総括として、サポート＆ア
ライアンスの浜渦和明氏によるセミナーを開催。参加者は
会員企業等から16名が参加しました。 

 ココプラにて修了式  

◆共同受注のポイント 
 

・形にこだわらないこと 
・共同でPR・広報活動を行う 
・県境をこえたグループ間交流 
・共同受注は受注量拡大の
一手段 等々 

3月 の行事予定   

１・２ 水・木   プレゼンテーション実践研修 

3 金   高知高専との合同企業面談会 

5 日   第6回 サッカー大会 

8 水   会長・副会長会 

15 水   経営改革事業 成果報告会 

29 水   第4回 理事会 

■ 成果報告会のご案内 参加者募集中！ 
     H28年度 経営改革計画モデルプラン策定支援事業 
 

  日時  ３月１５日（水）15:00～16:30   

  場所  県工業技術センター５F研修室  
 

若手経営者５名がこの1年間で知りえたこと、実行した
ことなどなど、経営コンサルも交えて取組みを発表します。
若い方々のご参加をおまちしています。 
 

★☆ トピックス ☆★ 
 

●2/13 第31回地場産業大賞 表彰式 
      ㈱プラス・メッド 産業振興計画賞を受賞 

●2/14 第3回 IoT推進ラボ研究会セミナー  
      ㈱オサシ・テクノス 矢野社長が事例発表 

●2/24 共同受注推進セミナー開催  
   ～平成28年度 共同受注手法等開発支援事業～ 

●2/18 土佐MBA 
「エグゼクティブコース」 5名が修了  

2/27 ものづくり生産技術向上人材育成 
         交流会(仮称)がスタート 

 高知会館で開催  


